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EDREMIT BELEDjYE.BA,_sK@I_L__IGI
HUKUK iSLERI MUDURLUGU o
GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak Ve Tammlar

Amag

Madde 1-Bu Y6netmeligin amaci, Hukuk isleri Miidiirlitiniin gorev, yetki ve sorumluluklar ile
calismasina iliskin usul ve esaslan diizenlemektedir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonetmelik; Edremit Belediyesi, Hukuk Isleri Mudirliigli’'niin hizmet ve
calismalarna iligkin usul ve esaslan kapsar.

Dayanak

Madde 3-Bu Yénetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu,1136 sayili Avukatlik Kanunu,5018
sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
Madde 4-Bu Y 6netmelikte ad1 gegen;

Belediye : Edremit Belediye Baskanligini,

Baskan : Edremit Belediye Bagkanini,

Meclis : Edremit Belediye Meclisini,

Miidiirliik : Hukuk Isleri Midirliigtini

Miidiir : Hukuk Isleri Miidiiriinii

Avukat :Kadrolu veya s6zlesmeli avukatlari

Sef :Hukuk Isleri Miidirliigiine bagl sefleri

Kalem :Miidiirliigiin yaz islerini yiirliten servisini

Kalem personeli :Miidiirlitkte ¢alisan takip memuru , kayit memuru , memur, bilgisayar
isletmeni ,veri hazirlama ve kontrol isletmeni, diger teknik ,idari ,biiro personeli

Birim :Diger Miidiirliikler

Yonetmelik :Edremit Belediye Bagkanligi Hukuk Isleri Midiirligi Goérev ve Caligma

Yonetmeligini ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Kurulus ve Teskilat Yapisi

Kurulus

Madde 5 - Hukuk Isleri Miidiigliigji, ilgili mevzuatta Belediyelere verilen gorevlerin
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Miidiirliigi ilgilendiren kisimlarim yerine getirmek {zere; 5393 sayili Belediye Kanunu ile
Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Y6netmelik hitkiimlerine uygun olarak kurulmustur.

Teskilat Yapisi

Madde 6 - Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelinde unvan ve sayliy1
asmamak tizere miidiir, avukat, sef, memur, is¢i ve ayrica gerektigi kadar sozlesmeli personelden
olusmaktadir.

UcUNCU BOLUM

Birimler, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Goérevleri
Madde 7- Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Hukuk Isleri Midiirliigii Edremit Belediye Baskanhigi kamu tiizel kisiliginin tim hukuksal
sorunlarina yiiriirliikteki anayasa, yasalar, tiiziikler ile yonetmelikler ve Belediye Bagkanhiginca
verilen vekaletnamede verilen sinirlar iginde ¢oziimler getirmek ;

b) Belediyenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve
yargrya intikal eden diger her tiirlt hukuki uyusmazliklarda Belediyeyi temsil etmek, dava ve icra
islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek;

¢) Durusmalh yapilan tiim yargi mercilerinde bulunmak ve kesiflere katilmak;
d) Hukuki bakimdan tereddiitlii olan konularda istisari mahiyette hukuki goriis bildirmek;

e) Hukuk Isleri Miidiirliginiin gorevleriyle ilgili konulardaki tebligat1 tebelliig etmek,
cevaplarini hazirlamak veya ilgili birimlere tevdi ve takiplerini saglamak;

f) Belediyeye ait her tiirlii idari tasarruf ve hukuki islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak i¢in
Baskanlik Makaminca lizum goriilen hallerde Belediye Baskam adina yapilmasi gereken
islemleri belirtmek;

g) Bagkanligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar dnleyici, hukuki tedbirleri zamaninda
almak, anlasma ve sézlesmeleri bu esasa uygun olarak yapmak;

h) Belediyenin gorev alanina giren hususlarda mevzuati derlemek ve degerlendirmek suretiyle
Belediyeye hukuki damsmanlik yapmak;

i) Kurumun gorevlerini daha iyi gerceklestirmesini, mevzuata, plana ve programa uygun
calismasimi temin amactyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskanliga sunmak;

j) 6325 Sayih Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yonetmeligi geregince,
Belediyemiz adina Arabuluculuk hizmetlerini yuriitmek;

/)Hgili birimler araciifiyla veya dogrudan gelen hukuki talep ve sikdyetlerin aninda
gerlendirilmesini ve vatandaga\gn kisa siirede doniis yapilmasini saglamak;
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1) Baskanlik Makaminca ve mevzuatla verilecek diger gorevleri ifa etmek hukuk isleri
miudiirliigiiniin gérevleridir.

Hukuk isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

Madde 8 - Hukuk Isleri Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.

a) Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin en tist yoneticisi olarak Mudurligi sevk, idare, temsil etmek ve
performans degerlendirmelerini yapmak. Midurlik ici yonergeler yayinlamak, Gelen idari ve
adli evrakin, ilgili personele dagitimim yapmak, Her tiirlii icra takipleri ile dava dosyalarinin
avukatlara dagitimini yapmak;

b) Belediyenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve
yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmaziiklarda Belediyeyi temsil etmek, dava ve icra
islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek.

¢) Belediyenin tiizel kisiligini temsil etmek ve gerektiginde yasal yollara bagvurulmasina iligkin
islemleri yiiriitmek.

d) Belediyenin gorev alanina giren hususlarda mevzuati derlemek ve degerlendirmek suretiyle
Belediyeye hukuki damigmanlik yapmak.

¢) Belediyenin gorev alaniyla ilgili mevzuata iliskin hazirlik ve degisiklik ¢aligmalarin yapmak,
diger kurum ve kuruluslarca hazirlanan mevzuat diizenlemeleri ile ilgili Belediyenin gorligtinii
olusturmak.

f) Belediyenin iigiincii kisilerle olan alacak, hak ve borglarn hakkindaki islemleri yiirtiitmek.

g) Baskanin uygun gordigii ve/veya Belediye Enclimeni ile Miidiirliiklerin kendi gorevlerini
yapmalar1 ve yetkilerini kullanmalan esnasinda karsilastiklan sorunlar veya mevzuatin
yorumlanmast hususundaki hukuki miitalaa taleplerini kargilamak.

h) Belediye adina hazirlanan protokolleri incelemek ve goris olusturmak.

i) Belediye Baskanlig1’na ait her tiirlii idari, tasarrufu ve hukuki islemlerin hukuka uygunlugunu
saglamak igin Bagkanlik¢a liizum goriilen hallerde Belediye Baskanlig1 adina yapilmasi gereken
islemleri belirlemek, diger birimler tarafindan hazirlanan diizenlemeleri gerektiginde hukuki
acidan incelemek ve ilgili birimlere goriis bildirmek.

j) Baskanligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazhklar onleyici, hukuki tedbirleri zamaninda
almak, anlagsma ve sdzlesmelerin bu esasa uygun olarak yapilmasina yardimel olmak.

k) Kurumun gdrevlerini daha iyi gergeklestirmesini, mevzuata, plana ve programa uygun
caligmasini temin amactyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Bagkanliga sunmak.

1) Belediyeye gonderilen her tiirlii dava tebligatim almak veya almmasini saglamak.

‘Belediye tiizel kisiligi agna \diger kisiler tarafindan gonderilen ihtarnamelere cevap
irken, ilgili Miidirliiklerin ftalebi

IOk

lizerine gbriis vermek.




n) Baskanlik Makami veya Miidiirlikklerden gelen dava dosyalarimin ve belgelerin kayit ve
havale islemlerini ytiriitmek.

0) Yukanda sayilan konular diginda dava ve benzeri konulara iliskin diger hususlart yerine
getirmek. Miidiirliigiin rutin isleyisi ile ilgili idari is ve islemleri yapmak.

p) Goreviendirildigi komisyonlarda ve toplantilarda hazir bulunmak.

r) Hukuk Isleri Midiirliigiiniin tahmini gider biitgesini hazirlamak ve harcamalarmn biit¢eye
uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak.

s) Hukuk Isleri Miidiirliigii ile diger birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

t) Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin en iist yoneticisi olarak 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu
geregince sahip oldugu gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

u) 6325 Sayili Hukuk Uyusmazhklarinda Arabuluculuk Kanunu Yonetmeligi geregince,
Belediyemiz adina Arabuluculuk hizmetlerini yiiriitmek.

v) Durusmali yapilan tiim yargi mercilerinde bulunmak ve kesiflere katilmak.
y) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Avukatlarin Gorev, Yetki Ve Sorumlulugu
Madde 9 - Avukatlarin gorev, yetki ve sorumluluklarn asagida belirtilmistir.

a) Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan kendilerine tevzi olunan bilumum davalarda ve icra
takiplerinde; Belediye Baskani’min Belediyeyi temsilen verdigi vekaletnameye istinaden,
Avukatlik Kanunu’nun verdigi gorev ve yetkileri de kullanarak, Belediye hak ve menfaatlerini
miidafaa ederler.

b) Durusma, kesif, haciz gibi yargt mercilerindeki isleri ylriittirler.

¢) Dava ve icra takiplerine iliskin islemlerin devamu sirasinda gerekli gordiikleri tedbirleri alip
tiim yasal siireglerini tamamlayarak sonuglandinrlar.

d) Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan kendilerine tevdi olunan hukuki miitalaa taleplerini
inceleyerek, yaptiklan calismalar1 Hukuk Igleri Miidiiriine sunarlar.

e) Kendilerine tevdi edilen islere miiteallik ihtiyag duyduklari evrak veya izahati; ilgili idari
birimden yazili veya dogrudan sdzlii olarak, siire vermek suretiyle talep ederler. Bu evrak veya
izahat talepleri acele islerden addedilir.

f) Avukatlar, Baskanlik ve Hukuk Isleri Midiirii tarafindan istenildiginde, uhdelerindeki
dosyalan ile ilgili bilgileri zamaninda verirler.

g) Kendilerine havale olunan dava ve icra takipleri ile ilgili dosyalan tutarlar, isin kendisine
verilisini gosteren belge, dilekge ve cevap suretleri ile dosyada bulunmas: gereken sair belgeleri
lundururlar.

u
h) YAvukatlar, kendilerine tevdi olunan i ri%ukathk Kanunu ve sair mevzuat ¢ercevesinde
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tetkik edilip neticelendirilmesiyle, dosyalarin muntazam muhafazasiyla ve isin hukuki zeminde
neticelendirilmesiyle miikelleftirler.

i) Hukuk Isleri Miidiirliigiinden bir temsilcinin de hazir bulunmas istenilen toplantilara Hukuk
Isleri Miidiirliigii adina katilirlar ve hukuki goriis bildirirler.

j) Yasa ve Yonetmelik geregi gorevlendirildikleri komisyonlarda ve gorevlendirildikleri
¢aligmalarda hazir bulunurlar.

k) Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterden Belediyeye yapilacak
tebliglere cevap hazirlarlar veya hukuki gereklerini yaparlar.

1) Sozlesmeli avukatlar, bu yonetmelik ile kadrolu avukatlara verilen gdrev ve yetkilerin
yaninda sozlesme ve eki hilkiimlerine de uymak zorundadirlar.

m) Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan kendilerine verilen gérevleri ifa ederler.

n) Avukatlar herhangi bir nedenle gérevlerinden ayrilirken kendilerine verilmis bulunan dava
ve icra isleriyle diger konulardaki dosya ve isleri, safahat1 ve o giinkii durumunu agik¢a belirten
bir yaz1 ile Hukuk Isleri Miidiiriine teslim ederler.

0) Yargi mercilerinde Belediyeyi temsilen gdrev yapan avukatlar; Avukatlik Kanunu’nun
tanidig1 hak ve yetkilere sahip olarak, avukatlik mesleginin gerektirdigi sekilde gdrevlerini ifa
ederler.

p) Avukatlar kendilerine verilen gérevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Hukuk
Isleri Miidiiriine ve Baskana kars1 sorumludurlar.

Biiro Personelinin Niteligi

Madde 10 - Midirligiin biiro personeli; Mildiirliigiin isleyisi i¢in ayniyat, kalem, tahakkuk,
evrak kayit ve takip, arsiv memurlugu gibi tiim idari islerini yiiriitmek iizere Mudurliige tahsis
edilmis kadrolarda istihdam edilen veya Bagkanlik¢a, Midiirliikkte gérevlendirilen, avukatlar
disindaki memur veya is¢i statiisiindeki Belediye personelinden olusur.

Evrak Kayit Servisinin Gorev, Yetki Ve Sorumlulugu

Madde 11 - Evrak Kayit Servisinin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu sunlardir:
a) Hukuk Isleri Midiirliigiine gelen ve giden her tiirlii belge ve evraki evrak defterine ve
elektronik ortamdaki programlara kayit eder ve ivedi olarak Hukuk Isleri Miidiiriine sunar.

b)Hukuk Isleri Miidiiriince avukata veya ilgili personele havale edilen evraki ilgilisine zimmetle
veya elektronik ortamda tevdi eder.

¢) Hukuk Isleri Miidiirliigiine tiim yarg: mercilerinden gelen tebligati teslim alir, kaydimi yapar,
varsa evveliyatim tespit ederek Hukuk Isleri Miidiiriine iletir, havale edilenleri ilgiliye verir.

d) Hukuk Isleri Miidiirliigii tarafindan hazirlanan ve zimmet defterine kaydedilen evrakin ilgili
m e makamlara dagitimin yapar.

5 Sayil1 Hukuk U %@ laninda Arabuluculuk Kanunu Yoénetmeligi geregince
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Miidiirliik biinyesinde kurulan arabuluculuk sekretaryas iglerinin yiiriitiir ve takibini yapar.

f) Belediye aleyhine agilan veya belediyenin agtig1 yeni davalara ait olan dava dosyalarim ilgili
esas defterlerine, ilgili fihriste, mahkeme defterine ve elektronik ortamdaki programlara
kaydeder.

g) Hukuk Isleri Miidiiriiniin onay: ile islemden kalkan dava dosyalarimin esas defterindeki ve
elektronik ortamdaki kaydini kapatarak, arsive kaldirilmasim saglar.

h) Dosya arsivi ve diger arsiv ve kayitlarin diizenini temin eder.

1) 2886 Sayili Kanun’un 75. Maddesine gore yapilan tahliye islemlerinin takibinin yapilmasi ve
Kolluk Kuvvetleti nezaretinde avukatlarla birlikte tahliye islemlerini yapar.

i) Tahliye talepli acilan icra takipleri ve 3091 Sayili Yasaya konu islerde tahliye islemlerinde
avukatlarla birlikte tahliye islemlerini yapar.

j) Evrak takip gdrevlisi olmadiginda evrak takip gorevlisine adliyeler ve icra dairelerindeki
islerde yardim eder.

k)Hukuk Isleri Miidiiriiniin veya ilgili avukatin talimat1 uyarinca, gerektiginde Vergi Daireler,
Bastn [lan Kurumu, Tapu Kadastro Miidiirliikleri, Noterler vs. resmi dairelerdeki Hukuk Isleri
Miidiirliigiiniin islerini takip eder, neticesinden bilgi verir.

1) Hukuk Isleri Miidiirii ve avukatlar tarafindan verilen gorevleri yapar.

m) Evrak Kayit Servisi personeli gorevi ve yetkileri ¢ercevesinde yapacagl is ve islemlerde
- 24/03/2016 tarih ve 6698 sayili KVKK (Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun)
hiikiimlerine uygun olarak hareket eder.

n) Evrak Kayit Servisi personelinin gorev ve yetkisinde olup belirtilen gorevi , siiresinde ve
geregi gibi yerine getirmeyenler hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 125. ve
devami maddelerine gére disiplin islemi yapilir. Grevi ihmal veya kétiiye kullanma hakkindaki
yasal hitkiimler saklidir.

Evrak ve Dosya Takip Servisinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 12 - Evrak Takip Servisinin gérev, yetki ve sorumluluklan asagida belirtilmistir;

a) Belediye adina veya aleyhine agilan dava ve icra dosyalar ile ilgili kurum nezdinde kalmak
tizere gdmlek dosya hazirlar ,durusma giindi, kesif glinii vb. islerin takibini yapar ve giinil gelen
dosyalar ilgili avukata teslimini yapar.

b) Davalarin takip edilmesinde avukatlara yardimei olur. Dava ile ilgili kararin
kesinlesmesinden sonra dava dosyasini ; tiim bilgi ve belgeler(var ise asillari)ile birlikte 1 hafta
icinde arsive kaldirilmak {izere ilgili avukattan teslim alir ve arsive konulmasi i¢in evrak kayt
servisine teslim eder.

¢) Adli mercilerdeki tiim islemleri, Hukuk Isleri Miidiiriiniin/avukatin talimat: uyarinca yiiriitiip
bilgi

verir.

d) Isleri Miidiiriiniin veya/ilgili avukatin talimat1 uyarinca, Adli ve Idari yarg1
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mercilerinde Belediye adina agilacak davalan agar, neticesinden bilgi verir.

) Hukuk Isleri Midiiriiniin veya ilgili avukatin talimat1 uyarinca, Belediye adina veya aleyhine
acilmig tiim icra ve davalarda mahkemelerle yapilmas: gereken isleri yapar, neticesinden bilgi
verir.

f) Hukuk Isleri Midiirii ve avukatlarin talimati iizerine ara kararlarin geregini yapar, gerekli
masraflari makbuz karsihginda yatirir ve sonucundan bilgi verir.

g) Agilmis ve agilacak davalarn harg ve diger masraflarin ilgili yerlere yatiriimasi, bu giderlerin
temin edilmesi ile ilgili kredi, avans ve gorevlendirilen Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan tim
6deme belgeleri ile diger islemleri Mutemet olarak gorevlendirilen personelle birlikte yapar.

h) Avukatlardan aldiklar evraki zamaninda/siire agimma meydan vermeden mahkemelere
tevdii eder.

1) Yapilan islemlere dair yargi ve idari mercilerinden alacaklart belgelerin ilgili avukatlara teslim
edilmesini saglar.

i) 2886 Sayih Kanun’un 75. Maddesine gore yapilan tahliye iglemlerinin takibinin yapilmasi ve
Kolluk Kuvvetleri nezaretinde avukatlarla birlikte tahliye islemlerini yapar.

j) Tahliye talepli acilan icra takipleri ve 3091 Sayih Yasaya konu islerde tahliye islemlerinde
avukatlarla birlikte tahliye islemlerini yapar.

k) Evraklarla ilgili muhafaza, devir ve tevdi islemlerinin yapilmasin saglar.
1) Ihtiyag duyulan demirbas esya, kirtasiye ve malzemeleri tespit ederek alinmasim saglar.

m) Hukuk Isleri Miidiiriiniin veya ilgili avukatin talimati uyarinca, gerektiginde Vergi Daireleri,
Basin flan Kurumu, Tapu Kadastro Miidiirliikleri, Noterler vs. resmi dairelerdeki Hukuk Isleri
Miidiirliigiiniin islerini takip eder, neticesinden bilgi verir.

n) Evrak kayit gorevlisi olmadiginda, evrak kayit gorevlisine yardim eder.
0) Hukuk Isleri Midirii ve avukatlar tarafindan verilen gorevleri yapar.

6) Evrak ve Dosya Takip Servisi personeli gorevi ve yetkileri cercevesinde yapacagl is ve
islemlerde - 24/03/2016 tarih ve 6698 sayili KVKK (Kisisel Verilerin Korunmasl Hakkinda
Kanun) hiikiimlerine uygun olarak hareket eder

p) Evrak ve Dosya Takip Servisi personelinin gorev ve yetkisinde olup belirtilen gorevi ;
siiresinde ve geregi gibi yerine getirmeyenler hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
125. ve devami maddelerine gore disiplin islemi yapilir. Gorevi ihmal veya kotitye kullanma
hakkindaki yasal hitkiimler saklidir.

Dava Agilmasi, icra-iflas Takibi Yapilmasi
Ma 3 -Davalar ve Icra Takipleriflg Ilgili Esaslar
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a) Hukuk Isleri Miidiirliigii tarafindan bir dava veya icra takibinin ikamesi, Baskanin oluru ile
yapilir. Dava agilmasina iligkin olurda, talep ve yapilacak hukuki islem acik olarak belirtilir. Ivedi
hallerde, “olur” beklenmeksizin Hukuk Isleri Midiiriiniin karan ile re’sen dava acilabilir, icra
takibi yapilabilir. Kurum aleyhine agilan dava ve icra takipleriyle ilamlarin icraya konulmasina
iliskin islemler dogrudan dogruya Hukuk [sleri Miidirliigiince yliritilir.

b) Bir davanin agilmasinin veya icra takibinin yapilmasimin veyahut agtlan dava ve icra takibinin
devaminin faydasiz goriilmesi halinde; keyfiyet, gerekgesiyle birlikte ilgili birime bildirilerek,
yapilacak isleme esas olmak iizere “Bagkanlik Makamindan alinacak olur” gonderilmesi istenilir
ve gelen “olur” dogrultusunda iglem yapilir.

¢) Belediye lehine ilamlarin icra takibine konulmas: ve Belediye aleyhine agilmus bulunan dava,
icra is ve islemlerinin takibi; gerekli goriildiigiinde ilgili birimler nezdinde yapilacak yazigmalar
neticesi toplanacak bilgi ve belgeler 1s13inda, ayrica bir olura gerek olmaksizin Hukuk Isleri
Miidiirliigiince yiiriitiliir.

d) Dava ve icra takiplerinde olagan biitiin kanun yollarina basvurulmasi esastir. Ancak, davanin
acilmamasi, davaya miidahale edilmemesi veya miidahil olunmasi, davanin kabuli veya davadan
feragat edilmesi, Idare leh ve aleyhindeki dava ve takiplerin sulh yolu ile sonuglandirilmasi,
kararin istinaf, temyiz ve tashih-i karar edilmemesi ve yargilamanin yenilenmesi yoluna gidilmesi
hususlarinda Hukuk Isleri Midiirliigiince Bagkanlik Makamindan Olur alinir.

e) Istinaf, temyiz, karar diizeltme ve yargilamamn yenilenmesi sebeplerinin mevcut olup
olmadigimn takdiri, davay: takip eden avukatin goriisil ile birlikte Baskanlik Makamina aittir.

f) Kurumun menfaati olan diger hallerde, davalara, miidahale talebi ilgili birimin Baskanlik
Makamindan aldig: Olur yazisindan sonra Hukuk Isleri Miidiirliigiince yapilir.

g) Davalarin, Istinaf, Yargitay ve Damistay’da yapilacak miidafaalarinda ilgili/gorevli avukat
veya Hukuk Isleri Miidiiriiniin tensip edecegi avukat veya avukatlar bulunur.

Aqilmis Dava Ve Icra Takiplerinde Yapilacak Islem

Madde 14 - Belediye aleyhine dava agildiginda veya icra takiplerinde; buna iligkin dava
dilekgesi, ddeme veya icra emrini alan tiim Miidiirlikler, savunmaya esas olacak tiim bilgi ve
belgeler ile delillerini liste, gerekiyorsa dosya halinde ilgili yaziya ekleyerek en kisa siirede; siireli
durumlarda ise Miidiirliik¢e savunma icin degerlendirme yapilabilmesi igin siire bitiminden en az
{i¢c (3) giin 6nce Hukuk isleri Miidirliigiine teslim edeceklerdir. Teslim edilen evraklar Miidiir
tarafindan hemen bir avukata havale edilerek Miidiirliigiin ilgili dava defterine kaydedilerek
dosyasi agilir ve dosya zimmetle ilgili avukata teslim edilir. Avukat da en kisa siirede dosyay1
inceleyerek degerlendirmesini yapip gerekli yasal iglemi yapar.

Dava dilekgesi, 6deme veya icra emri dogrudan veya genel evrak birosu araciligiyla
Midiirliige intikal ettiginde, Midiirlikkte yukandaki sekilde dosya olusturulup avukata teslim
edildikten sonra ilgili tim Miidiirliikklere dava dilekgesi, icra emri veya ddeme emri ile varsa Ara
Karari ya da Yiiriitmeyi Durdurma Karan gonderilerek savunmaya iliskin tim bilgi ve belgeler
yukaridaki usulde ilgili Miidiirliiklerden temin edilerek yasal geregi yapilir.

Belediyenin taraf oldugu dava veya icra takipleri hakkinda verilmis nihai kararlara kars,
d avukat: tarafindan itiraz, temyiz[katgrin diizeltilmesi, yargilamanin iadesi gibi
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yasal yollara bagvurulmakla birlikte, bu kararlar geregince bir idari islem tesisi gerektigi hallerde
ilgili Midiirliikte gecikmeksizin iglem tesisine baslayacaktir.

Davadan, Icra-iflas Takibinden, Kanun Yollarina Basvurudan Feragat

Madde 15 - Belediyenin taraf oldugu dava veya icra takiplerine devam edilmesinde veya kanun
yollarina bagvurulmasinda hukuki yarar bulunmamast veya baslangigta bulunan hukuki yararin
ortadan kalkmasi durumunda, dava ve icra takiplerine devam edilmemesi veya kanun yollarina
bagvurulmamast gerektiginde ; takibinde veya yasal yollara basvurulmasinda yarar
bulunmadigini veya gerek kalmadigini ortaya koyan ilgili Midiirliiglin maddi, teknik gorisii ile
takip eden avukatin hukuki gerekgeli dilekgesi Hukuk Isleri Miidiirliigii araciligiyla Baskanlik
Makamina sunulur. Baskanlik makaminin verecegi olur ile feragat islemi gerceklestirilir.

Uyusmazliklarm Idari Yoldan Céziimlenmesi

Madde 16 - Yargilamasi siiren vergi, resim, har¢ disinda kalan davalarda uzlasi, sulh zeminin
dogmasi durumunda;

a- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18.maddesinin “h” bendi geregi Dava degeri 5.000-TL’nin
{izerinde olan uyusmazhklarda; dosyay takip eden avukat ve Hukuk Isleri Mudiirii dosya ile ilgili
bilgilendirmeyi Baskanlik Makamina sunar, Makamdan alinan Olur ile konu Belediye Meclisine
havale edilir. Belediye Meclisince uzlasi yoniinde karar alinmasi durumunda dosyayi takip eden
avukat ve Hukuk Isleri Miidiirince Meclis karar1 dogrultusunda anlagma protokolii hazirlanir.
Protokol, karsi tarafin ve Bagskanlik Makaminin imzasina sunulur. Bagkanlik Makaminin imzasini
tasiyan bu protokol dogrultusunda dosyay takip eden avukatca Mahkemede gerekli is ve islemler
yapilir.

b- 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 34. Maddesinin “f” bendi geregi Dava degeri 5.000- TL’nin
altinda olan uyusmazliklarda; dosyay: takip eden avukat ve Hukuk Isleri Midiirii dosya ile ilgili
bilgilendirmeyi Bagkanlik Makamina sunar, Makamdan alman Olur ile konu Belediye
Enciimenine havale edilir. Belediye Enclimenince uzlasi yoniinde karar alinmasi durumunda
dosyay1 takip eden avukat ve Hukuk Isleri Miidiiriince Enciimen Karan dogrultusunda anlagsma
protokolii hazirlanir. Protokol, karsi tarafin ve Bagkanlik Makaminin imzasina sunulur. Bagkanlik
Makaminin imzasini tasiyan bu protokol dogrultusunda dosyayi takip eden avukat¢a Mahkemede
gerekli is ve islemler yapilir.

-a ve b .fikralarindaki degerlerin degismesi halinde bu madde kendiliginden degisen degerler
tizerinden yiiriirligiinii devam ettirir.

Hukuksal Goriis Bildirilmesi fle Ilgili Esaslar
Madde 17 - Hukuksal Gériis Bildirilmesi lle Ilgili Esaslar sunlardir:

a) Hukuk Isleri Miidiirliigiinden hukuki miitalaa, Belediye Baskam veya yetki devrettigi Baskan
Yardimcist oluru veya birim Miidirliikleri tarafindan talep olunabilir.

b) Miitalaa taleplerinde, hukuki problemin iliskin oldugu hadise ve hukuki olarak tereddide
diist husus agik ve anlasilir bir sekilde izah edilir, meseleye iligkin evrak miitalaa talep
yazist eklenir ve goriis isteyen birind konuya iliskin kendi teknik bilgilendirme agiklamasini da
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¢) Hukuk Isleri Miidiirligiince, miitalaa istenilen konu ve yapilacak islem hakkinda
tamamlayici bilgiye gerek gorildugi takdirde, ilgili birimlerle dogrudan dogruya temas kurularak
bilgi ve belge istenebilir
d) Bir kamu gorevlisinin liyakati itibariyle gorevi kapsaminda zaten bilmesi gerekli olan veya
yapmas1 gereken ¢alismayla bilmesi miimkiin bulunan hususlar ve mevzuatin agtk oldugu
durumlar ile hukuki olmayan konularda miitalaa talebinde bulunulamaz. Ancak mevzuatta sarih
olmayan hususlarda veya mevzuatta farkli hiikiimlerin bulunmasi nedeniyle somut olaya hangi
hitkmiin tatbik edilecegi hususunda tereddiit hasil olmas: halinde miitalaa talebinde bulunulabilir.

¢) Hukuk Isleri Miidiirii, ortaya konan miitalaay1 bizzat kendisi diizenleyebilecegi gibi, kendi
nezaretinde meseleyi tetkik edip miitalaayr hazirlamak {izere bir veya birka¢ avukati
gorevlendirebilir.

f) Avukatlar Hukuk Isleri Mudiirii tarafindan havale edilen konuyu yiurtrlikteki yasal
diizenlemelere gore inceleyip, en geg 15 is giinil i¢inde hazirlayip sonuglandirmak zorundadirlar.

g)Hukuk Isleri Miidiirligiince bildirilen goriisler baglayict degildir. Yapilan hizmet, agiklama ve
yorumlama hizmetidir. Bu sebeple gériis veren avukatin sorumlulugunu gerektirmez. Hukuki
goriis istemekle ilgili miidiirliigiin sorumlulugu ortadan kalkmaz.

h) Miitalaa talebinde bulunan ilgili birim tarafindan benzer konularda daha onceden miitalaa
alinmis olmas1 halinde; tekrar miitalaa istemeyi hakl kilacak bir sebep olmadik¢a, ayn1 konuda
miuitalaa istenilemez.

1) -a- bendinde belirtilen belediye birimleri diginda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden hukuki gorts
istenemeyecegi gibi; verilen goriisler hakkinda da ilgili belediye birimleri ve yetkilileri
disindakilere bilgi verilemez.

j) Takip edilmekte olan dava veya icra dosyalan ile ilgili olsun veya olmasin Ugiincii sahislara
hukuki yardimda veya goriis bildiriminde bulunulmaz.

Diger Esaslar
Madde 18

a - Miidiirliik; Belediye adina veya belediye aleyhine agilan davalar ile icra takip islerini ve diger
yargiyla ilgili is ve iglemleri son asamasina kadar izleme, sonuclandirma; davaya esas olacak 6n
islemleri (ihtarname keside etmek, ilgili miidiirlikklerle ve/veya ilgili kurum ve makamlarla
yapilacak yazismalar sonucu delil tespiti yaptirmak vs.) izleyerek sonuglandirmak gorevini
b - Avukatlar, dava ve icra islerinin yiiriitiilmesi i¢in diger miidiirliiklerden miidurlik yazisi ile
bilgi ve belge isteyebilirler. Hukuk Isleri Miidiiriiniin is geregi makaminda bulunamadig:
durumlarda ve isin acil/siireli olmasi halinde miidiirliik yazis1 olmaksizin da bilgi ve belge
isteyebilirler.

¢ -Davalardaki sav ve savunmalar, icra takiplerindeki talepler ve itirazlar; ilgili midirlikler
tarafindan verilen bilgi ve belgelere dayandirilir. Ilgili miidiirlitklerin yanlis veya eksik bilgi
vermesi ile hukuken gegerli delil gosterilmemesi durumlarinda avukatlar sorumlu tutulamaz.
Hukuk Isleri Mudiirliigiiniin ve avukatlarn siire belirterek istemis oldugu bilgi ve belgelerin,
belirtilen siirede ilgili miidiirlik tarafindan eksiksiz olarak gonderilmesi zorunludur. Bu
zorunluluktan dolayr belgelerin gecikmesinden Hukuk Isleri Miidiirliigii ve avukatlar sorumlu
tutulamaz.

¢ - Defiil tespiti yaptirildig: ve teblig@dildigi hallerde buna ait belge ve rapor, midiirliik tarafindan
bekletiitheden ilgili mudiirliiklere gonderilir. 1gili miidirliik tespite itiraz edilmesini
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istedigi takdirde, itiraz nedenlerini belge ve bilgi ile birlikte acik ve eksiksiz olarak Hukuk Isleri
Miidiirliigiine gonderir. Ilgili miidiirliik en kisa zamanda incelenmesini bitirerek savunmanin
yapilabilmesi i¢in siirenin bitimine en az 3 giin kala goriisiinii Hukuk Isleri Midiirligiine vermek
zorundadir. Aksi halde gecikmeden dogacak sorumluluk ilgili miidiirliigiindur.

d - Belediye tiizel kisiligi adina diger kisiler tarafindan belediyeye gonderilen ihtarnameler Yazi
Isleri Miidirliigii tarafindan ilgili miidiirliige havale edilir. lgili miidiirlitk gerekli goriir ve talep
ederse Hukuk Isleri Miidiirliigiinden alacag hukuki goriise gore ihtarnameye cevap verir.

e - Belediye tiizel kisiligi adina belediye tarafindan diger kisilere génderilecek ihtarnameler ilgili
miidiirliik tarafindan gonderilir. [lgili miidiirlik gerekli goriir ve talep ederse Hukuk Isleri
Miidiirliigiinden, yukaridaki maddelerde yazilt kosullara uygun olarak hukuki géris ister.

f - Yargilama sonucunda mahkeme, parasal 6demeye iliskin karar verdigi takdirde mudiirliik
gerekli 5demenin yapilmast i¢in keyfiyeti ilgili Belediye birimine bildirir. [lgili birim tahakkuku
diizenleyerek 6denmek lizere Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne génderir. Evrakin gerekli 6demenin
yapilmasi veya yasal gereginin yerine getirilmesi igin ilgili miidiirliige havalesi ile Hukuk Isleri
Miidiirligiiniin karara yonelik sorumlulugu sona erer. Gecikilen hallerde veya 6denmemesi
durumunda olusacak sorumluluk ilgili miidiirliige aittir. Yargilama sonucunda verilen karar ister
edaya, ister parasal 6demeye iliskin olsun, Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin yiikimliligi (temyiz,
karar diizeltme, v.s ve kanun yollarina iliskin ylikiimlilikler hari¢) kararin ilgili Mudiirliige
tebligi ile sona erer. Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin, kararin gereginin ilgili miidirliik tarafindan
yapilip yapilmadigimt takip zorunlulugu bulunmamaktadir. Kararin geregini yerine getirme
sorumlulugu mahkeme ilamina gére ilgisi bulunan miidiirlige aittir.

g -Miidiirliige gelen evragin 6nce fiziki ve/veya elektronik ortamda kayd: yapilir. Hukuk Isleri
Miidiirii tarafindan ilgili personele dagitilir ve/veya elektronik ortamda havale edilir. Personel
evragin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimlidir. Gelen ve giden evraklar ilgili
kayit defterlerine elektronik ortamda sayilarina gére islenir, dis mudiirliik evraklar1 zimmetle
ilgili midirliige teslim edilir.

g - Takip edilen dava ve icra takipleri ile ilgili olarak gerekli bilgi ve belgeler ait oldugu
birimlerden yazili/ sézlii olarak istenebilir. Kendisinden gerekli bilgi ve belge istenilen birim, bu
konudaki bilgi ve belgeye kendi goriisiinii de ilave etmek suretiyle isin dnemine gore tayin edilen
siire icinde Hukuk Isleri Miidiirliiziine génderir. Hukuk Isleri Miidiirliigiine verilen bilgi ve
belgenin yanlis veya noksan olmasindan veya geciktirilmesinden ilgili birim amiri ve memur
sorumludur.

Hukuk Isleri Miidiirliigii, goriis istenilen konu ve yapilacak islem hakkinda tamamlayici bilgi ve
belge verilmesini liizumlu gordigi takdirde ilgili birimden dogrudan bilgi ve belge isteyebilir.
Igili birimler istenilen bilgi ve belgeyi en kisa siirede gondermekle yiikiimlidiirler.

h - KURUM UYGULAMASINA ESAS TESKIL EDECEK KARARLAR :Takip edilen dava
ve icra takipleri sonuglandiginda, Kurum uygulamasina esas teskil edecek sonuglar doguran
kararlarin onayl1 bir 6rnegi yeterli agiklama yapilmak suretiyle gereginin ifasi i¢in ilgili birimlere
gonderilir. Birim amiri uygulama haline gelecek bu karan ilgili memura teblig eder ve bu kararin
ifasim birim amiri olarak takip eder. Kararin tebliginden itibaren gereginin “ifasi ile takibi ilgili
sorumluluk™ birim amiri ve ilgili memura aittir.

m - Adli mercilerce Belediyemizden talep edilen bilgi ve belgeler ilgili birim tarafindan dogrudan
génderilecektir. Birden fazla birimden hilgi ve belge istenmesi halinde Yazi Isleri Miidiirliigii bu
belgéleri ilgili birimlerden isteyeced ¥e gelen belgeleri iist yazi ile talep eden makama
gén ektir,
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Adli mercilerce dogrudan Miidiirligiimiizden talep edilen bilgi ve belgeler ise Miidiirliigiimiiz
tarafindan ilgili birimden istenecek ve Mudiirliigiimiiz tarafindan st yaz ile talep eden makama
gonderilecektir.

n - Midirliglin gorev alanina giren tiim islemlerde Belediyenin hak, yetki ve ¢ikarlarinin
kurulmasina 6zen gosterilmesi, meslek kurallarimin gerektirdigi 6zen ve sadakatin gosterilmesi
zorunludur. Hukuk Isleri Miidiirliigiinden yapilmas istenen yasal islemlerle ilgili talimat/olur igin
baginda ilgili miidiirliik tarafindan alinarak gonderilir. Bu talimat-olayin 6zelligi geregi sonradan
ortaya ¢ikan durumlar ayrik kalmak iizere igin her asamast igin gegerli olup, hukuki islemin her
agamasinda ayrica olur/talimat alinmasi gerekmemektedir. Her dava ve icra takibinde kanuni
prosediir izlenir. Yarg: kararlarinin, dava dosyalarinin ve takiplerin diizenli olarak arsivlenmesi
ve mevzuatin takibine 6zen gosterilir.

o - Hukuk Islerinde gdrevli personel, Hukuk Isleri Miidiiriiniin bilgisi ve talimati olmadan
dosyalar, miitalaalar ve diger evraklar hakkinda bir baskasina bilgi ve belge veremez.Yine Hukuk
Islerinde gorevli personel -gorevi ve yetkileri gercevesinde yapacagl is ve islemlerde -
24/03/2016 tarih ve 6698 sayili KVKK (Kisisel Verilerin Korunmast Hakkinda Kanun)
hiikiimlerine uygun olarak hareket eder.

0- Toplu dosya devirlerinde; devredilecek dosyalar igin hazirlanacak devir listesi devreden ve
devralan avukat tarafindan kontrol edilip imzalandiktan sonra Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan
onaylanir. Miinferit devirler ise, Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan dosya iizerinden yapilan havale
ile olur. Devirlerde devreden avukat, devir alan avukata, siireye baglanmus islerin neler oldugunu
bir liste halinde ayrica bildirir.

p- Kendilerine tevdi edilen davalarin yiirlitiilmesi ve icra takipleri esnasinda yaptiklan masraflar
ve yol giderleri belgeli beyanlarina gore avukatlara 6denir.

r- Hukuk Isleri Miidiirii, isin zimmetli oldugu avukat disindaki diger avukatlan da ayni is i¢in
sozIi olarak goérevlendirebilecegi gibi; heniiz zimmeti yapilmamis olan veya zimmete konu
edilemeyecek nitelikte bulunan diger isler i¢in de her bir avukat: gbrevlendirilebilir.

s- Kurum aleyhine veya Kurum tarafindan agilan davalar ile icra takiplerinin genel dagilimi
Hukuk Isleri Miidiiriince yapilir. Bir davada birden fazla avukat gorevlendirebilecegi gibi, bir
davanin takip eden avukattan alinarak bir baska avukata verilmesi de miimkiindiir. Gerek
goriildiigiinde dava ve icra takipleri Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan da takip olunur.

Arsivlieme Ve Dosyalama

Madde 19 -

a) Mudiirliiklerde yapilan tim yazigmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek
klasorlerde saklanir. Islemi biten evraklar elektronik ortamda kayit edilerek kaldirilir. Arsivdeki
evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan servis personeli sorumludur.

b) Islemi biten dava ve icra dosyalar da, gerek elektronik ortamda gerekse fiziken dava ve icra

esas defterine kayit edilerek arsivlenecektir.

Isbirligi Ve Miidiirliikler Arasi Koordinasyon
adde 20 -
a udiirliik dahilinde ¢aliganl asindaki igbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
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saglanir.
b) Miidiir, evraklar geregi i¢in ilgili personele havale eder.

¢) Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6lim hari¢ her hangi bir nedenle gérevlerinden
ayrilmalar1 durumunda goérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan esyalart bir ¢izelgeye bagli olarak yeni gdrevliye devir teslimini
yapmalan zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma iglemleri yapilmaz.

d) Calisanin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin, veya
gorevlendirecegi personelin hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

e¢) Tum Midirlik Servisleri yonlendirilen is ve islemleri koordine ederek, Personelin
¢aligmalarim Emniyet Kurallarina dikkat ederek ve Is Giivenligi Tedbirlerini alarak yuriitiir.

f) Midirlikler birbirlerine karsi, hukuken esit statiide olup, birbirlerine yazigmalarindaki
hususlan arz ederler.

g) Bagkanlik tarafindan aksine bir karar alinmadig1 stirece Miidiirlikk, Belediyenin diger
Miidiirliikleriyle dogrudan yazisma yapar. Yazigmalar Midiirliik alt1 seviyelerde yapilmaz. Bilgi
ve belge talebi yazili olarak yapilacak olmakla birlikte ivedi hallerde sifahi olarak ta talep
edilebilir. Bu halde de talep en kisa siire iginde yerine getirilecektir.

I¢ Ve Dis Yazismalar

Madde 21 - Belediye disindaki kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar, gercek ve tiizel kisiler ile
yapilacak her tlrlii idari yazisma Midiiriin parafi, Bagkan veya yetkili Yardimcisinin imzasi ile
yapilir. Gerek i¢ gerekse dis yazismalarda yirirlikte bulunan “Resmi Yazigsmalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik™ hiikiimlerine riayet edilecektir.

Denetim, Personel Sicilleri
Denetim
Madde 22 - Hukuk Isleri Midirliigii 5393 sayih Belediye Kanununun 54. 55. ve
58.maddelerinde belirtilen denetim amag, kapsam ve usulleri disinda ayrica is ve islemlerin
hukuka ve usule uygunlugu yoniinden her zaman Miidiiriin denetimine tabidir. Bu kapsamda
Miidiir gerekli gordiigiinde ilgili avukat ile biiro personelinden, sonuglandirdiklan isler ile istirak
edilen durusma, kesif veya katildiklar1 komisyon veya kurul ¢aligmalar1 hakkinda rapor halinde
bilgi isteyebilir.

Miidiir her tiirli dosya ve evraki her zaman inceleyebilir.

Avukatlarin yargisal faaliyet kapsaminda vekaletnamedeki yetkiye dayanarak yaptiklan
avukatlik hizmeti 1136 sayili Avukatlik Kanununun ilgili hitkiimleri kapsaminda denetlenir.

Personel Sicilleri Ve Dosyalari

Madde 23 - Miidiirliikte ¢alisan tiim personelin, Insan Kaynaklann Miidiirliigii tarafindan tutulan
ozlik ve sicil dosyalarinin haricinde Miidurliikte ¢alisma onayindan itibaren izin, istirahat, ceza,
kademe ve derece ilerlemesi ile gesitli gbrevlendirmelere iligkin islemlerini gdsteren golge
dosyalan diizenlenir.

Personelin yillik gizli sicilleri, genel usule gdre Insan Kaynaklan Miidiirliigii
tarafindan tutularak gizli dosyalarinda saklanir.

Cesitli Hiikiimler
Vekalet Ucretinin Dagitim1
4 - Dava ve icra takipleri nedeniyle 1136 sayili Avukatlik Kanunu’na gore hitkkmolunan
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sayitli. Resmi Gazetede yayimlanan 666 sayili Kamu Goérevlilerinin Mali Haklanmin
Diizenlenmesi Amaci ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun hilkmiinde Kararname ile 08.07.2012 tarih ve 28347 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Vekalet Ucretlerinin Dagitimina Dair Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik ilgili maddeleri geregince yapilir. Ancak “Serbest Avukatlardan Hizmet Satin
Almmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” uyarinca istihdam edilen avukatlar bu
madde kapsaminda degildir.

DORDUNCU BOLUM
Diger ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

Madde 25 - Bu yonetmelikte hiikmii bulunmayan hallerde yiirtirlikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore iglem yapilir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yénetmelik

Madde 26 - Bu yonetmelik yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 04/09/2014 tarih ve 692 sayili
Edremit Belediyesi Meclis Karar ile kabul edilen Hukuk Isleri Miidiirliizii Gorev, Yetki ve
Calisma Yonetmeligi yiirtirlikten kaldirilmustir.

Yiiriirlik

Madde 27 - Bu yonetmelik Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 28 - Bu yonetmelik Hiiklimlerini Edremit Belediye Baskam yiiriitiir.

Is bu yonetmelik Edremit Belediye Meclisinin 04/06/2026 tarih ve 151 sayili meclis karanyla

kabul edilmistiry
IJTEZCAN Nizam Y /_>
914 Aribi eclfs Katibj m

Mehmet ER
Meclis Baskax
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